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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

Guadalajara de Buga, Abril de 2026

Seinora
LILIANA URRIAGO FONTAL

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9136887 del aiio 2026
Coordinadora Académica

Comercio y Servicios

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Abril del afio
2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9136887 del afio 2026

Christiam Gallego Arias identificado con la cédula de ciudadania No.94477453 de Guadalajara de Buga,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato tiene como valor TOTAL CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY CUATRO MIL CIENTO SESENTAY SIETE PESOS M/CTE. ($48.954.167).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de febrero del 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE. ($4.579.584). b) Nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($4.737.500). c) Un dltimo pago
correspondiente a mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOSTREINTA Y SIETE MIL
OCHENTA Y TRES PESOS MCTE ($1.737.083)
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Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para el desarrollo de procesos de formacion
profesional integral en el marco de la estrategia de Formacion Regular del SENA, mediante la planeacion,
ejecucién y evaluacion de actividades formativas, orientadas al cumplimiento de los resultados de
aprendizaje establecidos en los programas de formacion, garantizando la calidad pedagdgica, el uso
adecuado de ambientes y recursos, y la aplicacion de lineamientos institucionales vigentes

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar procesos de formacion | Se realizaron sesiones de
profesional integral conforme a los | formacidn profesional integral | Informe mensual; registro
lineamientos pedagdgicos, | y de acompafiamiento de los | de actividades en SOFIA
normativos y de calidad | siguientes programas de | Plus.
establecidos por el SENA. formacién, haciendo uso de

las plataformas como Sofia
plus y otras de acuerdo con los
lineamientos de la supervision Planeacion de la
y necesidades de las fichas en formacion
las cuales he sido
programada.
Ficha: 3172351
Programa de
formacioén:
entrenamiento
deportivo
Fase: Planeacion
Competencia:
fundamentar la
preparacion técnico
- tactica del
deportista segun la
disciplina y/o modalidad
en el nivel de formacion

Portafolio del Instructor

deportiva
Resultados de
aprendizaje: aplicar

pruebas y programas de
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técnicay tactica en forma
manual y  software
especifico segun
modalidad y/o disciplina
deportiva

Ficha: 3232241
Programa de
formacioén:
entrenamiento deportivo
Fase: Planeacién
Competencia: preparar
al deportista fisicamente
segun la disciplina y/o
modalidad en el

nivel de formacion
deportiva.
Resultado de

aprendizaje: elaborar el
plan de preparacién
fisica del deportista de
acuerdo con la
modalidad deportiva
Ficha 3315344
Programade formacion:
entrenamiento deportivo
Fase: Andlisis
Competencia:
fundamentar la
preparacion técnico -
tactica del deportista
segun la disciplina y/o
modalidad en el nivel de
formacion deportiva
Resultado aprendizaje.
identificar la técnicay la
tactica deportiva segun
modalidad y/o disciplina
deportiva.

Ficha: 3067081
Programade formacion
entrenamiento deportivo
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Fase: evaluacién
Competencia: preparar
al deportista fisicamente
segun la disciplina y/o
modalidad en el nivel de
formacion deportiva

Resultado de
aprendizaje: ajustar el
plan de preparacién
fisica del deportista
segun parametros

establecidos

Ficha: 3140426

Programa de formacion:

actividad fisica

Fase: Ejecucién

Competencia: Dirigir la

actividad fisica segun

tendencias y técnicas

Resultado o resultados

de aprendizaje:

Implementar

programa de actividad

fisica en la poblacion

objeto de acuerdo con

criterios fisiolégicos vy

evaluativos.

Ficha: 3411486

Programa de formacion:

actividad fisica

Fase: induccién
Competencia: inducciéon
Resultado o resultados de
aprendizaje: Concertar
alternativas y acciones de
formacion para el desarrollo de
las competencias del programa

formacién, con base en la
politica institucional

Disefiar y ejecutar la planeacion
pedagdgica de las actividades
formativas, asegurando
coherencia con los resultados de
aprendizaje  definidos en el
programa.

Se disefiaron planes de sesion
de acuerdo al contenido de la
estructura de  desarrollo
curricular

Se relacionan las
actividades desarrolladas
en el archivo Anexo 1.
Informe de evidencias y
Drive dispuesto por el
supervisor,
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correspondientes al
portafolio del instructor y
la planeacién de Ia
formacion.
Planeacion de la

formacién

Aplicar metodologias activas vy
recursos didacticos que favorezcan
el aprendizaje significativo y la
apropiacion de competencias

Se aplicaron metodologias
activas tales como:
e Aprendizaje basado en
proyectos.
e Aprendizaje basado en
problemas.
Aprendizaje colaborativo.

Registro Fotografico,
Evidencias de actividades
en plataforma; reportes de
ejecucion

Portafolio del Instructor

Evaluar los resultados de
aprendizaje en el aplicativo SOFIA
Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la
trazabilidad del proceso

No se requirié la actividad

Reporte de Juicios
Evaluativos y estados en
SOFIA Plus

Realizar seguimiento pedagdgico y
técnico a los aprendices durante la
etapa lectiva y productiva,
conforme a los lineamientos
institucionales

No se requirié la actividad

Reporte de Juicios
Evaluativos y estados en
SOFIA Plus

Garantizar la actualizacion del
estado “Por certificar” para los
aprendices que cumplan los

requisitos, dentro de los tiempos
establecidos

No se requirid la actividad

Capturas de calificaciones
y estados en SOFIA Plus

Participar en  jornadas de
planeacién, comités de evaluacion
y actividades institucionales
relacionadas con la formacion,
aportando insumos técnicos vy
pedagdgicos.

No se requirié la actividad

Actas de participacion;
registro de  aportes,
Registro Fotografico

Elaborar y dar seguimiento a los
planes de mejoramiento asignados
a aprendices, con base en los
resultados de evaluacidon, en
concordancia con el Reglamento
del Aprendiz.

No se requirid la actividad

Documento del plan;
reportes de seguimiento
Portafolio del Instructor
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9 Mantenerse actualizado frente a | Se realizé induccidn de SST y | Constancia de asistencia a
los lineamientos del Centro en | de discapacidad disponible en | capacitaciones o actas de
materia de Seguridad y Salud en el | la plataforma de SI | reuniones que celebre con
Trabajo (SST), protocolos de | CONTRATISTAS areas afines
emergencia y poliza de aprendices

10 Contribuir en la identificacion y | No se requirio la actividad Listados entregados;
documentacion técnica de reportes de
necesidades de materiales de requerimientos
formacion 'y elementos de
proteccién personal (EPP)
requeridos para el desarrollo de
actividades formativas

11 Participar en acciones de difusion | No se requirio la actividad Actas de andlisis; registro
de la oferta académica y estudios de participacién, Registro
de equivalencia para la activacién Fotografico, Formatos
de cadenas de formacién, cuando GFPI-F-200
sea requerido

12 Participar en jornadas de | Nose requirid la actividad Actas de participacion;
documentaciéon para procesos de documentos entregados
Registro Calificado y/o
Autoevaluacién institucional,
cuando su aporte técnico le sea
solicitado

13 Presentar informe mensual que | Se presentan informes: Informe cargado a SECOP I
evidencie el cumplimiento de las | GF_94477453_15426_ABR_202| Informe cargado a SECOP I
obligaciones  contractuales vy | 6
resultados alcanzados GC_94477453_15426_ABR_202| 2 _Documentos

6 contractuales

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081169863 pago simple referente al mes de Marzo

de 2026.
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Cordialmente,

CL’K’:S‘#I‘OM 6&”@30 Anas

Christiam Gallego Arias

Contratista
C.C. N0. 94477453

Recibi a satisfaccion:

G
st :

Liliana Urriago Fontal

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 9136887 del afio 2026
Coordinadora Académica Comercio y Servicios
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL ANEXO 1 — EVIDENCIAS

Contratista: Christiam Gallego Arias
Numero de contrato: No CO1.PCCNTR. 9136887 del afio 2026
Periodo: Abril de 2026

Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal

A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de 13 de marzo al 13
de Abril del afio 2026 :

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas las obligaciones

contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de estas, ejemplo: fotos, pantallazos,
actas, entre otros).

1. Desarrollar procesos de formacion profesional integral conforme a los lineamientos
pedagdgicos, normativos y de calidad establecidos por el SENA

Portafolio del Instructor

Planeacion de la formacion

Ficha: 3172351

Programa de formacion: Tecndlogo en entrenamiento deportivo Fecha 1:

20/03/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: Se realizo la formaciéon de manera practica en el
campo deportivo sesidon de planificacidon del entrenamiento deportivo con énfasis en artes
marciales

DO-F-012 V06
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SENA

Fecha 2: 06/04/2026
Descripcidn breve de la evidencia anexa: Se realizo la formacién en el ambiente con relacién a
los diferentes deportes sesiones ejecutadas en la planificacion deportiva

Registro de la evidencia anexa
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Ficha: 3232241

Programa de formacion: Tecndlogo entrenamiento deportivo

Fecha1:17 03 2026

Descripcidn breve de la evidencia anexa: Se realiza de sesién de formacidn con énfasis en

planificacién deportiva graficar los diferentes concepto en pliegos de papel
Registro de la evidencia anexa:

Fecha 2:24/03/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: Se realiza actividad para iniciar con la competencia de

planificacion deportiva sobre el deporte del balonmano capacitacion para los grupos
Registro de la evidencia anexa:
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Ficha: 3315344
Programa de formacidn: Tecndlogo en entrenamiento deportivo
Fecha 1: 20/03/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa:En la formacion abordamos temas como los
componentes del entrenamiento deportivo salida al club de badminton Buga diferentes aprendizajes

Fecha 2:27/03/2026
Descripcion breve de la evidencia anexa:En la formacion abordamos temas exposiciones de los diferentes
principios y capacidades después presentamos los noticieros

BREAKING NEWS

VE
1.0x )
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Ficha: 3067081

Programa de formacion: Tecndlogo en entrenamiento deportivo
Fecha 1: 19/03/2026

Descripcidn breve de la evidencia anexa: Se inicia la sesidon de formacién teniendo en
cuenta las diferentes recomendaciones para la actividad final

Registro de la evidencia anexa:

Programa de formacion: Tecndlogo en entrenamiento deportivo

Fecha2: 26/03/2026

Descripcidn breve de la evidencia anexa: Se revisa el documento final de la actividad realizada
Registro de la evidencia anexa:
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Ficha: 3140426

Programa de formacidn: Tecnélogo en actividad fisica
Fecha 1: 16/03/2026

Descripcidn breve de la evidencia anexa: Se inicia la formaciéon explicando sobre la
planificacidon en la actividad fisica resolviendo dudas e inquietudes
Registro de la evidencia anexa:

Fecha 2:06/04/2026

Descripcidn breve de la evidencia anexa: se realiza la formacién teniendo en cuenta los
objetivos de la planificacion de la actividad fisica sesion practica
Registro de la evidencia anexa
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Ficha: 3411486
Programa de formacidn: Tecndlogo en actividad fisica

Fecha 1:19/03/2026

Descripcion breve de la evidencia anexa: participacién en clubes deportivos con las demas
fichas

Registro de la evidencia anexa:

[SRCEE . T

2. Disefiar y ejecutar la planeacion pedagdgica de las actividades formativas, asegurando
coherencia con los resultados de aprendizaje definidos en el programa.
Planes de sesion cargados en la carpeta del portafolio de instructor, dispuesta en el One drive
compartida por la coordinacidon académica.

Planeacion de la formacién

3. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje
significativo y la apropiacién de competencias.
Se aplicaron estrategias activas tales como:

. Aprendizaje basado en proyectos.
. Aprendizaje basado en problemas.
. Aprendizaje colaborativo.

Registro de evidencias
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

No se requiere la actividad

5. Realizar seguimiento pedagédgico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y
productiva, conforme a los lineamientos institucionales

No se requiere la actividad

6. Garantizar la actualizacién del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan los
requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

No se requiere la actividad.

7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacién y actividades institucionales
relacionadas con la formacién, aportando insumos técnicos y pedagdgicos.

No se requiere la actividad.
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8. Elaborary dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base

en los resultados de evaluacién, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

No se requiere la actividad.

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y

Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergenciay péliza de aprendices
Serealizd curso de SST disponible en la plataforma de si contratistas

® NACIONAL DE AJE - SENA .
A T slga

Hace constar:

Que el Sr(a) CHRISTIAM GALLEGO ARIAS Identificado(a) con cédula de ciudadania
94477453 realizoé el dia 08/02/2026 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CHRISTIAM GALLEGO ARIAS Identificado(a) con cédula de ciudadania 94477453
me p: a dar limi a las obli
Trabajo (Decr. 1072/2015):

en Seguridad y Salud en el

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Pre ion y Pro i6 izadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
[o] ionales o la Admini: di de Riesgos Laborales.

21 N (;J\goo Pory

Fima

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

10. Contribuir en la identificaciéon y documentacién técnica de necesidades de materiales de
formacién y elementos de proteccidon personal (EPP) requeridos para el desarrollo de

actividades formativas.
No se requiere la actividad.

DO-F-012 V06
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11. Participar en acciones de difusién de la oferta académica y estudios de equivalencia parala
activacion de cadenas de formacién, cuando sea requerido.

No se requiere la actividad
12. Participar en jornadas de documentacién para procesos de Registro Calificado y/o
Autoevaluacion institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.
No se requiere la actividad
13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales
y resultados alcanzados.
Se carga informes en Secop

GC_94477453_15426_ABR_2026
GF_94477453_15426_ABR_2026

2 Documentos contractuales

11
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